TALLINNA PRANTSUSE LUTSEUMI

2026/2027. OPPEAASTA ULDTOOPLAAN
SISSEJUHATUS

Tallinna Prantsuse Liitseumi 2026/2027. dppeaasta iildtdoplaan on koostatud pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 70 ning haridus- ja teadus-
ministri 25. augusti 2010. aasta midruse nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide
taitmise ja pidamise kord* alusel ning on kinnitatud dppendukogu 28. augusti 2026. aasta koosoleku nr 244 otsusega.

Uldtodplaan 1ihtub kooli arengukava (2026-2030) eclndust ja selle tegevuskavast, kooli dppekavast ning eelmise dppeaasta t66 kokkuvottest.
Arengukava eesmérgid on seatud kolmes valdkonnas, mis ldhtuvad kooli pohividirtustest: I. dppimistahe; II. hoolivus; III. kultuurihuvi. Enim
vajavad tdhelepanu dppimistahte ja hoolivuse edendamine, kultuurihuvi toetamisel on oluline jitkata senist head t66d.

Kooli pdhitegevuse aastaplaan hdlmab tavapirast dppe- ja kasvatustegevust koos arendustegevusega. Oppeaasta kalender on avaldatud kooli
kodulehel.

EELMISE OPPEAASTA KOKKUVOTE

Eelmise kooliaasta 1opus (juunis 2026) otsustas dppendukogu viia lile jairgmisesse klassi 472 pohikoolidpilast (1.—8. klass) ja 121 giimnaasiumi-
opilast (10.—11. klass). Téiendavale dppetddle jaeti 19 pdhikoolidpilast ja 18 glimnaasiumidpilast.

PShikooli 10petas nominaalajaga 54 Opilast, tdiendavale Oppetddle jdeti kuus Opilast, neist kolm sooritas tdiendava Oppetdd enne 10puaktust.
Gilimnaasiumi 1dpetas nominaalajaga 66 Opilast, kedagi tdiendavale dppetdodle ei jaetud.

PdShikooli eesti keele 10pueksami sooritasid vihemalt 50 protsendile maksimaalsest tulemusest kdik 60 opilast, matemaatika 1opueksami 55 Opilast.

Eesti keele riigieksami keskmise tulemuse suhe Eesti keskmisesse oli 1,37 (suhe aastate 2021-2025 16ikes on 1,25), laia matemaatika riigieksami
keskmise tulemuse suhe 1,24 (suhe aastate 2021-2025 1dikes on 1,23).

Eelmisel 0ppeaastal podrati palju tihelepanu litkumis- ja puhkevdimaluste suurendamisele. Alates 1. septembrist 2025 on kooli pdevakavva lisatud
duevahetunnid, on soetatud juurde liikumisinventari, Hariduse 3 maja due on rajatud Oppeaed ja Hariduse 8 maja hoovi on ehitatud
madalseiklusrada, samuti on sisustatud Opetajate puhketuba.

2026/2027. OPPEAASTA PRIORITEEDID

e Opipéddevuse siisteemse kujundamise kdivitamine.
e Opetajate professionaalse arengu, koost0 ja heaolu toetamise slisteemi kdivitamine.
¢ Hindamise ja dpiiilesannete mdtestamine.


https://www.riigiteataja.ee/et/akt/111032021010?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/et/akt/111032021010?leiaKehtiv
https://tallinnakoolid-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/peter_pedak_tpl_edu_ee/IQCz1raquWYmT5zwDKt7v9fqAQS3wjQ20DQxhXt6rURjxBc?e=wI9WmF
https://tpl.edu.ee/kalender/
https://tpl.edu.ee/kalender/

ARENGUKAVA ELLUVIIMISE PLAAN

I. OPPIMISTAHE

Arengukava tegevussuund: Opipidevuse kujundamine alates 1. klassist dpilase teadlikkuse tdstmise (dpioskuste dpetamine klassijuhataja-
ja ainetunnis) ning pohjendatud dpiiilesannete kaudu. Opilaste kaasamine dOppekavaarendusse ja Oppimist késitlevate otsuste tegemisse.

Tegevus Oodatav tulemus Vastutaja Elluviijad Tihtaeg
opioskuste (sealhulgas Opetajatel on kujunenud iihine esmane arusaam oppejuht koik opetajad 5. oktoober—
HARNO ja Tallinna Opilaste Opipadevuse tugevustest ja 6. november 2026
Ulikooli loodava uue 2.— | arendusvajadustest ning kokku on lepitud

9. klassi dpipadevuse opioskused, mille dpetamisele keskendutakse

katsetesti tulemuste) esimesel iseseisva Oppimise paeval

arutelu Opetajate

riihmades (6-7 liiget)

Opioskuste Opetamine ja | Opilane oskab nimetada ja kasutada vihemalt Oppejuht klassijuhatajad 2.-30. november
harjutamine monda oma oppimise kavandamiseks, 2026
klassijuhatajatunnis (6.— | jélgimiseks ja hindamiseks vajalikku dpioskust

12. klass iilekoolilise testi | ning valmistub teadlikult iseseisva dppimise

materjali pohjal) paevaks

Opioskuste Opetamine ja | Opilane harjutab eri dppeainetes kokkulepitud Oppejuht ainedpetajad 2.-30. november
harjutamine ainetunnis; opioskuste teadlikku kasutamist ning oskab 2026
ettevalmistus iseseisva seostada valitud Opivdtet tdidetava Opililesandega

Oppimise paevaks

opioskuste rakendamine | dpilane rakendab iseseisvalt kokkulepitud oppejuht ainedpetajad 1. detsember 2026

iseseisva Oppimise paeval

Opioskusi oma t66 kavandamisel, lilesannete
tditmisel ja Oppimise reflekteerimisel; dpetajad
saavad esimese kogemuse pdhjal sisendi
jargmiste iseseisva Oppimise pidevade
kavandamiseks




Ooppekava toorithma
koosseisu uuendamine;
Opilaste ja vanemate
esindajate kaasamine

oppekava toorithm on moodustatud uuendatud
koosseisus, millesse on kaasatud dpilaste ja
vanemate esindajad; toorithm koguneb

2027. aasta alguses ning vaatab l14bi kogunenud
oppekava muudatusettepanekud

direktor

oppejuht,
ainesektsioonide
esimehed,
Opilasesinduse
president,
hoolekogu
esimees

5. oktoober 2026 —
15. jaanuar 2027

Arengukava tegevussuund: Opetaja heaolu ja professionaalse arengu toetamine enesehindamise, koolituste, dpiringide ja koostoovestluste

susteemi kaudu.

Tegevus Oodatav tulemus Vastutaja Elluviijad Téahtaeg
Opetajate korrapirase Opetajate korraparaseks koostdoks on direktor oppekorraldusjuht, | jaanuar 2027
koostddaja midramine, 2026/27. dppeaastal loodud vihemalt tiks toimiv Oppejuht, siisteemi
kogukonna liikmete regulaarne todvorm; vilja on selgitatud kogukonnajuht kokkuleppimiseks;
(vanemad ja vilistlased) voimalused kasutada vanemaid, vilistlasi ja teisi rakendamine
toetava rolli kogukonna liikmeid dpilaste tegevuste dppeaasta jooksul
viljaselgitamine juhendamisel dpetajate koostddaja

voimaldamiseks ning loodud on selleks

valmisolekut véljendanud inimeste andmebaas
tehisaru Opiring Opiringis osalenud Opetajad tunnevad tehisaru Oppejuht haridustehnoloog | septembri kolmas
Opetajatele peamisi voimalusi ja riske dppimisel, dpetamisel nédal 2026 — aprill

ja koostdisel hindamisel ning on sdnastanud 2027

esimesed iihised pohimdtted tehisaru teadlikuks

ja Oppimist toetavaks kasutamiseks
Opetaja heaolu ja kokku on lepitud dpetaja eneseanaliiiisi ja direktor oppekorraldusjuht, | 4. jaanuar —
professionaalse arengu koostodvestluse esialgne mudel; osa dpetajaid on oppejuht, 18. juuni 2027
toetamise slisteemi teinud eneseanaliilisi ning 1dbinud esimese ainesektsioonide
arutelu; eneseanaliilisi ja | koostdodvestluse; esimese vooru kogemuse pohjal esimehed

koostdovestluste esimene
voor

on sonastatud silisteemi parendusvajadused
jargmiseks Oppeaastaks




Arengukava tegevussuund: Hindamise motte ja eesmaérgi, selle optimaalsuse ja Opilase arengut toetava moju labirddkimine ja
hindamisjuhendi ajakohastamine.

Tegevus Oodatav tulemus Vastutaja Elluviijad Tihtaeg
Opetajate mottetalgud e- | Opetajatel on iihine arusaam e-paevikus Oppejuht, koik dpetajad 28. august 2026
paevikusse mérgitavate kirjeldatavate hindamispohimotete eesmargist ja | hindamise

trimestri voi kursuse miinimumsisust; Opetajad oskavad sonastada teemajuht

hindamispShimotete
sonastamiseks (sealhulgas
valdkonnakavade
tihislugemine
ainedpetajatega)

Opilasele arusaadavalt trimestri voi kursuse
oodatavad Opitulemused, hindamise pohimdtted
ning kokkuvotva hinde kujunemise

Arengukava tegevussuund: Individuaalse dpitee avamine annete mérkamise ja toetamise tegevusk

emakeelega Opilaste 16imitud aine- ja keeledppe abil.

ava ning eesti keelest erineva

Tegevus

Oodatav tulemus

Vastutaja

Elluviijad

Téihtaeg

annete mérkamise ja
toetamise tegevuskava
lahteiilesande arutelu
Opetajate riihmades

Opetajate arutelude pdhjal on kirjeldatud kooli
senised tugevused ja kitsaskohad annete
mirkamisel ja toetamisel ning sonastatud
2027/28. dppeaastal koostatava annete
markamise ja toetamise tegevuskava
ldhtetilesande pohikiisimused

Oppejuht

koik dpetajad

5. oktoober 2026 —
30. aprill 2027

Arengukava tegevussuund: Opitulemusi, {ildpidevusi, rahulolu ja dpilasvdistlustel osalemist kisitlevate andmete kogumise, analiiiisimise
ja nende kogukonnale esitlemise siisteemi loomine.

Tegevus Oodatav tulemus Vastutaja Elluviijad Téihtaeg
Opilasvaistlustel loodud on iihtse struktuuriga andmebaas, mis oppekorraldusjuht | sekretér, infojuht, | 18. juuni 2027
osalemise andmebaasi voimaldab koguda kooliiileselt vorreldavaid ainesektsioonide

loomine ja sellekohaste andmeid Opilaste osalemise ja tulemuste kohta esimehed /

andmete kogumine

oliimpiaadidel, konkurssidel ja teistel

Opetajad




Opilasvoistlustel; 2026/27. dppeaasta andmed on
sinna sisestatud

Opitulemusi, iildpddevusi,
rahulolu ja dpilas-
voistlustel osalemist
kisitlevate andmete
kogumise, analiiiisimise
ja nende kogukonnale
esitlemise siisteemi
loomine

vilja on selgitatud koolis juba kogutavad
Opitulemuste, tildpddevuste, rahulolu ja
Opilasvoistluste andmed, nende allikad, kogumise
sagedus ja vastutajad ning koostatud on andmete
kogumise, analiiiisimise ja kogukonnale
esitlemise siisteemi esimene kirjeldus

direktor

andmeanaluiitik,
oppekorraldusjuht,
Oppejuht, infojuht,
sekretar

4. jaanuar —
28. veebruar 2027

II. HOOLIVUS

Arengukava tegevussuund: Opetajate ja dpilaste enesehoiu ja sotsiaal-emotsionaalsete oskuste arendamine, sealhulgas kiusamise eri

vormide teadvustamine.

Tegevus Oodatav tulemus Vastutaja Elluviijad Téihtaeg
Opetajate enesehoiu ja Opetajate eneseanaliiiisi ja koostodvestluste direktor oppekorraldusjuht, | 4. jaanuar —
sotsiaal-emotsionaalsete | esimese vooru kaudu on vilja selgitatud dpetajate oppejuht, 18. juuni 2027
oskuste toetamise heaolu, enesehoiu ja sotsiaal-emotsionaalsete ainesektsioonide

stisteemi kokku- oskuste toetamise peamised vajadused ning esimehed

leppimine; eneseanaliilisi | kokku lepitud vihemalt esimesed kooliiilesed

ja koostodvestluste toetusmeetmed

esimene voor

Opilaste enesehoiu ja koigis klassides on klassijuhatajatundides oppejuht klassijuhatajad dppeaasta jooksul,
sotsiaal-emotsionaalsete | késitletud kokkulepitud enesehoiu ja sotsiaal- vahekokkuvdtted
oskuste dpetamine ning emotsionaalsete oskuste teemasid ning kiusamise Opitulemuste
kiusamise vormide eri vorme; Oppeaasta lopus on klassijuhatajatel aruteludel,
teadvustamine ja tthine esmane iilevaade tehtust ja edasistest kokkuvote
ennetamine vajadustest 14. juuni 2027

klassijuhatajatunnis




Opilaste arenguvestluste ajakohastatud arenguvestluste kiisimustik Ooppejuht oppejuht, 2.-30. september
kiisimustiku sisaldab Opilase dpipadevuse, ennastjuhtiva oppekorraldusjuht, | 2026
ajakohastamine Oppimise ning sotsiaal-emotsionaalsete oskuste klassijuhatajad,
(Opipadevuse ja sotsiaal- | refleksiooni toetavaid kiisimusi; kiisimustik on tugispetsialistid
emotsionaalsete oskuste | klassijuhatajatega 14bi arutatud, hoolekoguga
teemade lisamine) — kooskdlastatud ja kasutamiseks kinnitatud
klassijuhatajate
ndupidamine,
kooskdlastamine
hoolekoguga, kinnitamine
Arengukava tegevussuund: Avatud ja hooliva suhtlemise protokolli ajakohastamine ja jargimine.
Tegevus Oodatav tulemus Vastutaja Elluviijad Téihtaeg
kodukorra ning hea kodukorras ning hea dpilase, hea dpetaja ja hea direktor juhtkond, 26. oktoober 2026
Opilase meelespea, hea lapsevanema meelespeas on iihtselt sonastatud Opilasesinduse —15. jaanuar 2027
Opetaja meelespea ja hea | avatud ja hooliva suhtlemise pohimdtted ning president,
lapsevanema meelespea kokku lepitud viis, kuidas neid pohimaétteid hoolekogu
uuendamine Opilastele, tootajatele ja vanematele regulaarselt esimees

teadvustatakse
Arengukava tegevussuund: Tugisiisteemi arendamine sotsiaalpedagoogika vallas.
Tegevus Oodatav tulemus Vastutaja Elluviijad Téahtaeg
sotsiaalpedagoogi sotsiaalpedagoogi ametikoht on tdidetud ning direktor direktor, oppejuht | 28. august 2026
viarbamine sotsiaalpedagoogi roll ja koostdo teiste

tugispetsialistide, Opetajate ja klassijuhatajatega

on kokku lepitud
Opetajate ja trimestri vOi poolaasta opitulemuste aruteludes Oppejuht Opetajad, iga trimestri voi
tugispetsialistide koost6d | hinnatakse lisaks Opitulemustele rakendatud toe klassijuhatajad, poolaasta 16pus
refleksioon (Opitulemuste | moju; tuge vajavate dpilaste puhul on kokku tugispetsialistid

lepitud jargmise perioodi pedagoogilised




aruteludel trimestri voi
poolaasta 1opus)

tegevused ning Opetajate ja tugispetsialistide
vastutus

Arengukava tegevussuund: Uutele kolleegidele pakutava Opetajate omavaheli

se mentorluse siisteemi arendamine.

Tegevus Oodatav tulemus Vastutaja Elluviijad Téahtaeg
Opetajate omavahelise kokku on lepitud dpetajate mentorluse eesmérk, | Oppejuht oppejuht, 19. august 2026 —
mentorluse siisteemi sihtriithm, mentori ja mentee rollid, koost6o oppekorraldusjuht, | 4. jaanuar 2027
kokkuleppimine minimaalne maht, ajaraam ning mentorite ainesektsioonide

toetamise ja tunnustamise pdhimotted;
2027/28. dppeaastal on voimalik siisteemi
rakendada koigile uutele dpetajatele

esimehed, senised
mentorid

Arengukava tegevussuund: Hoolivuse eri aspekte (sealhulgas koolikeskkonna hoidmist) késitleva hindamisvahendi (kiisitlus ja selle
tulemuste analiiiis) loomine ja katsetamine.

Tegevus Oodatav tulemus Vastutaja Elluviijad Téihtaeg
hoolivuse eri aspekte sonastatud on hoolivuse eri aspekte késitleva direktor juhtkond, oppeaasta jooksul,
kasitleva kiisimustiku koolisisese kiisimustiku eesmark, sihtrithmad, Opilasesinduse vahekokkuvatted
ldhteiilesande peamised mdddetavad teemad ja seos juba president, Opitulemuste
viljatdotamine olemasolevate riiklike rahulolu- ja klassijuhatajad, aruteludel,

koolikeskkonna kiisitluste andmetega andmeanaliiiitik kokkuvote

14. juuni 2027

III. KULTUURIHUVI
Arengukava tegevussuund: Kultuurihuvi ja sotsiaalset heaolu toetavate iirituste (sealhulgas tilekooliliste kultuuritestide) jatkuv
korraldamine.
Tegevus Oodatav tulemus Vastutaja Elluviijad Téahtaeg
kooli traditsiooniliste kooli traditsioonilised kultuuritiritused toimuvad | kogukonnajuht kogukonnajuht, Oppeaasta jooksul
kultuuriiirituste jarjepidev | aastaringis kavandatud mahus ja ajal ning vastutavad vastavalt
korraldamine (ajakava toetavad eri kooliastmete Opilaste osalemist Opetajad aastaringile

kalendris)

uhises koolikultuuris




ilekoolilised
kultuuritestid (,,TPL ja
tema aeg*, ,,Demokraatia
ja diktatuur®, klassikaline
kunstitest)

toimunud on kolm kavandatud iilekoolilist
kultuuritesti; tulemused on klassidele
tagasisidestatud ning kogutud andmed
voimaldavad jélgida arengukavas seatud
moddikut

direktor

klassijuhatajad

oktoober 2026,
veebruar 2027,
aprill 2027

Arengukava tegevussuund: Opilaste loomingulise eneseviljenduse toetamine

huviringide kaudu.

kooli kultuuriiiritustel esinemise, valikkursuste ja

Tegevus Oodatav tulemus Vastutaja Elluviijad Téihtaeg
kultuuritiritustel esinevate | loodud on lihtne arvestusviis kooli kogukonnajuht kogukonnajuht, 1. mai — 1. juuni
Opilaste osakaalu kultuuriiiritustel esinenud opilaste kohta; klassijuhatajad, 2027
jélgimine ja laiendamine | dppeaasta Idpuks on teada esinenud Opilaste vastutavad

osakaal ning vilja selgitatud opilasrithmad, kelle Opetajad

osalemist voiks jargmistel aastatel suurendada
kultuuriringides osalevate | kogutud on vorreldavad andmed koolisisestes ja | kogukonnajuht ringijuhid, 1. mai — 1. juuni
Opilaste osakaalu voimaluse korral koolivilistes kultuuriringides klassijuhatajad 2027

jalgimine

osalevate Opilaste kohta ning méératud
2026/27. dppeaasta lahteviirtus

Arengukava tegevussuund: Rahvusvahelise kultuurikoostd6 tugevdamine nii Prantsusmaa kui ka teiste riikide koolide ja
kultuuriasutustega (Opilasvahetused, koostooprojektid).

Tegevus Oodatav tulemus Vastutaja Elluviijad Téahtaeg
opilasvahetus Altkirchi uus Opilasvahetus Lucien Herri pohikooliga on kogukonnajuht kogukonnajuht, 5. oktoober —

Lucien Herri pohikooliga

kokku lepitud

vastutav prantsuse
keele Opetaja

30. november
2026

Opilasvahetus Nantes’i La
Perverie liitseumiga voi
uue Prantsuse kooliga

solmitud on kokkulepe jdrgmise dppeaasta
vahetuse toimumiseks

prantsuse keele
ainesektsiooni
esimees

prantsuse keele
ainesektsiooni
esimees, vastutav
Opetaja

4. jaanuar —
19. veebruar 2027




segakoori uue
Opilasvahetuse
programmi kavandamine

solmitud on kokkulepe Condorcet’ keskkooliga
vahetuse toimumiseks 2027/2028. dppeaastal

kogukonnajuht

vastutav prantsuse
keele dpetaja,
muusikadpetaja

4. jaanuar —
19. veebruar 2027

Arengukava tegevussuund: Kooli dppekava tditmist toetava huvitegevuse ja iihisiirituste rahastamise plaan (sooduspiletid, projektid,
fondid, koostdd lapsevanemate ja sihtkapitaliga).

Tegevus Oodatav tulemus Vastutaja Elluviijad Téahtaeg
kooli huvitegevuse ja vilja on selgitatud dppekava tditmist toetavate direktor juhtkond, mai 2027
ihistirituste rahastamise | dppekdikude, kultuuriiirituste ja huvitegevuse kogukonnajuht,
plaani ldhtetilesande peamised kululiigid, olemasolevad majandusjuhataja,
viljatodtamine rahastusallikad ning rahastamise kitsaskohad; hoolekogu

sOnastatud on mitmeaastase rahastamisplaani esimees

lahtetulesanne

Arengukava tegevussuund: Kultuurihuvi eri aspekte (sealhulgas ruumi- ja kaitumiskultuuri) késitleva hindamisvahendi (kiisitlus ja selle
tulemuste analiiiis) loomine ja katsetamine.

Tegevus Oodatav tulemus Vastutaja Elluviijad Téihtaeg
kultuurihuvi eri aspekte sonastatud on kultuurihuvi eri aspekte kidsitleva | direktor juhtkond, 1. mai — 18. juuni
kasitleva kiisimustiku kiisimustiku eesmirk, sihtriithmad ja peamised Opilasesinduse 2027
ldhtetilesande moddetavad teemad, sealhulgas kultuuris president,
viljatdotamine osalemine, loominguline enesevéljendus ning klassijuhatajad,

ruumi- ja kditumiskultuur; méiratud on seos andmeanaliiiitik

arengukava teiste kultuurihuvi moddikutega




TRIMESTRITE, POOLAASTATE JA KURSUSTE ALGUS- JA LOPUKUUPAEVAD
I trimester: 1. september — 20. november 2026

II trimester: 23. november 2026 — 5. mérts 2027
I trimester: 8. marts — 8. juuni 2027

I poolaasta: 1. september 2026 — 15. jaanuar 2027
II poolaasta: 18. jaanuar — 8. juuni 2027

10.—11. Klassi viie kursusega oppeaine

I kursus: 1. september — 16. oktoober 2026

IT kursus: 19. oktoober — 11. detsember 2026

I kursus: 14. detsember 2026 — 12. veebruar 2027
IV kursus: 15. veebruar — 9. aprill 2027

V kursus: 19. aprill — 4. juuni 2027

10.—11. Klassi nelja kursusega 6ppeaine

I kursus: 1. september — 6. november 2026

IT kursus: 9. november 2026 — 15. jaanuar 2027
III kursus: 18. jaanuar — 26. marts 2027

IV kursus: 29. mirts — 4. juuni 2027

10.—11. klassi kolme kursusega doppeaine

I kursus: 1. september — 20. november 2026

IT kursus: 23. november 2026 — 5. mérts 2027

I kursus: 8. mérts — 4. juuni 2027

10.—11. Kklassi kahe kursusega dppeaine

I kursus: 1. september 2026 — 15. jaanuar 2027



II kursus: 18. jaanuar — 4. juuni 2027
10.—11. Klassi iihe kursusega oppeaine

I kursus: 1. september 2026 — 4. juuni 2027
12. Kklassi viie kursusega 6ppeaine

I kursus: 1. september — 9. oktoober 2026

I kursus: 12. oktoober — 27. november 2027
I kursus: 30. november 2026 — 22. jaanuar 2027
IV kursus: 25. jaanuar — 12. mérts 2027

V kursus: 15. mérts — 30. aprill 2027

12. Kklassi nelja kursusega dppeaine

I kursus: 1. september — 23. oktoober 2026
I kursus: 2. november — 18. detsember 2026
IIT kursus: 4. jaanuar — 19. veebruar 2027

IV kursus: 1. marts — 30. aprill 2027

12. klassi kolme kursusega oppeaine

I kursus: 1. september — 13. november 2026
IT kursus: 16. november 2027 — 5. veebruar 2027
III kursus: 8. veebruar — 30. aprill 2027

12. klassi kahe kursusega oppeaine

I kursus: 1. september — 18. detsember 2026
II kursus: 4. jaanuar — 30. aprill 2027

12. klassi iihe kursusega oppeaine

I kursus: 1. september 2026 — 30. aprill 2027



KOOLISISESED TASEMETOOD JA ULEMINEKUEKSAMID
I. Koolisisesed tasemetdodd 2026/2027. dppeaastal:

3. klass — prantsuse keel,
4. klass — eesti keel;

5. klass — matemaatika;
6. klass — eesti keel.

Tasemetdid hinnatakse punktisiisteemi alusel ja tulemused esitatakse ka protsentidena. Tunnistusel kajastatakse tulemus mérkamiste rubriigis.
Tasemet66 tulemus kokkuvdtvat hinnet ei mdjuta.

I1. Uleminekueksamid 2026/2027. dppeaastal:
7. klass — ajalugu (suuline) ja eesti keel (kirjalik);
8. klass — matemaatika (kirjalik) ja prantsuse keel (komplekseksam);

10. klass — matemaatika (kirjalik) ja algajatele prantsuse keel (komplekseksam), edasijdudnutele prantsuse kirjandus (suuline);
11. klass — prantsuse kirjandus (suuline) ja ajalugu (suuline).

Uleminekueksamit hinnatakse viiepallisiisteemis ja selle hinnet arvestatakse kui olulise dpiiilesande hinnet pdhikoolis aastahinde ja giimnaasiumis
kooliastmehinde véljapanekul.



